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Rozdział I

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§1

1.  Światowy Związek Żołnierzy Armii Krajowej, zwany dalej „Związkiem”, jest stowarzy-
szeniem, organizacją pożytku publicznego, która posiada osobowość prawną i zrze-
sza byłych żołnierzy Armii Krajowej oraz osoby nie będące kombatantami, którym 
bliskie są ideały Armii Krajowej oraz Polskiego Państwa Podziemnego.

2.  Ilekroć jest mowa w Statucie o Armii Krajowej, należy przez to rozumieć także Służbę 
Zwycięstwu Polski (SZP), Związek Walki Zbrojnej (ZWZ) oraz pozostałe organizacje 
niepodległościowe scalone z Armią Krajową bądź podporządkowane jej kierowni-
ctwu, jak również organizacje niepodległościowe kontynuujące walkę z ustrojem 
komunistycznym po II Wojnie Światowej.

§2

1.  Terenem działalności Związku jest obszar Państwa Polskiego, a siedzibą władz 
naczelnych – Miasto Stołeczne Warszawa.

2.  Związek może prowadzić działalność oraz mieć jednostki organizacyjne w innych 
państwach, jeżeli zezwalają na to przepisy prawne tych państw.

§3

1.  Jednostkami organizacyjnymi Związku są Okręgi oraz działające w ramach tych 
jednostek Koła.

2.  Sposób powoływania i rozwiązywania jednostek organizacyjnych oraz ich strukturę 
i skład określają postanowienia Rozdziału III Statutu.

3.  Jednostka organizacyjna może uzyskać osobowość prawną w trybie obowiązujących 
przepisów, po uprzednim uzyskaniu zgody Zarządu Głównego.

4.  Jednostki organizacyjne Związku, na poszczególnych szczeblach, mają swoje wła-
dze.

5.  Wszystkie władze uprawnione do dokonywania wyboru, w ramach struktury organiza-
cyjnej, upoważnione są także do odwoływania wybranych członków władz.

§4

1.  Związek używa własnych znaków, w tym sztandarów, odznak i pieczęci oraz wydaje 
swoim członkom legitymacje potwierdzające przynależność i prawo do noszenia 
odznak.

2.  Odznaką Światowego Związku Żołnierzy Armii Krajowej jest skrót AK oraz symbol 
Polski Walczącej. Wzory graficzne określają załącznik nr 1 i 2 do Statutu. 
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§5

1.  Związek może być członkiem federacji stowarzyszeń. 
2.  Struktury terenowe posiadające osobowość prawną mogą być członkami federacji. 

Zamiar wstąpienia do federacji wymaga pozytywnej opinii Zarządu Głównego ŚZŻAK.
3.  Związek jest niezależny organizacyjnie i ideowo od jakiejkolwiek partii politycznej.

§6

Celem Związku jest:
1�  Dbanie o dobro Rzeczypospolitej Polskiej poprzez umacnianie jej suwerenności, 

integralności oraz demokracji. 
2.  Obrona pamięci, prawdy historycznej i godności Armii Krajowej oraz Polskiego 

Państwa Podziemnego, a także innych formacji niepodległościowych Polski 
Podziemnej, walczących o niepodległość w okresie wojennym i powojennym.

3.  Badanie, utrwalanie, upamiętnianie i rozpowszechnianie historii, tradycji, dziedzictwa 
ideowego oraz etosu Armii Krajowej i Polskiego Państwa Podziemnego.

4.  Utrzymywanie więzi między żołnierzami Armii Krajowej, działaczami Polskiego 
Państwa Podziemnego oraz członkami Związku. 

5.  Pomoc w organizacji opieki medycznej i socjalnej oraz pomocy koleżeńskiej dla 
byłych żołnierzy Armii Krajowej i ich rodzin.

6. Pomoc w zapewnieniu godnego pochówku żołnierzom Armii Krajowej.
7. Kształtowanie postaw patriotycznych.

§7

Związek realizuje swoje cele przez:
1.  Prezentowanie stanowiska Związku w kluczowych problemach państwa, społeczeń-

stwa i środowiska weteranów walki o niepodległość.
2.  Udział w wychowaniu obywatelskim i patriotycznym młodzieży, krzewienie w społe-

czeństwie tradycji, historii i wartości ideowych Armii Krajowej i Polskiego Państwa 
Podziemnego.

3.  Prowadzenie i wspieranie działalności naukowej, popularnonaukowej, publicystycz-
nej oraz wydawniczej i artystycznej dotyczącej Armii Krajowej i Polskiego Państwa 
Podziemnego, a także dziejów obu okupacji, ludobójstwa na Narodzie Polskim 
i komunistycznego zniewolenia po II Wojnie Światowej.

4.  Inicjowanie i udział w upamiętnieniu miejsc i osób związanych z Armią Krajową 
i Polskim Państwem Podziemnym oraz walką o niepodległość i martyrologią narodu 
polskiego w latach II Wojny Światowej i w okresie powojennym.

5.  Organizowanie spotkań koleżeńskich i środowiskowych.
6.  Realizowanie działań programowych poprzez działalność grup, klubów oraz sekcji, 

funkcjonujących w ramach Okręgów z ukierunkowaniem na młodzież.
7.  Wspieranie i promocję wolontariatu.



5

8.  Podejmowanie działań w zakresie:
   a)  wsparcia materialnego, finansowego i socjalnego żołnierzy Armii Krajowej oraz ich 

rodzin, 
   b)  kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji związanych z upamiętnieniem etosu 

żołnierzy Armii Krajowej,
   c)  współpracy z instytucjami, Wojskiem Polskim, służbami mundurowymi oraz organi-

zacjami wychowawczymi w realizacji zadań statutowych,
   d)  upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki oraz ochrony i promocji 

zdrowia,
   e)  upowszechniania wiedzy i umiejętności na rzecz działań proobronnych, szczegól-

nie z uwzględnieniem technik szkoleniowych jakim poddawani byli żołnierze Armii 
Krajowej – terenoznawstwo, techniki przetrwania, skoki spadochronowe, nurkowa-
nie, łączność, szkolenia strzeleckie,

   f)  upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka, świadomości obowiązków 
obywatelskich i poczucia odpowiedzialności za Ojczyznę oraz swobód obywatel-
skich, a także działań wspomagających rozwój demokracji. 

§8

1.  Związek realizuje cele wymienione w § 7 we współpracy z administracją państwową 
i samorządową, placówkami oświatowymi, instytucjami naukowymi, kulturalnymi 
i gospodarczymi oraz z organizacjami pozarządowymi i fundacjami, a także osobami 
fizycznymi i prawnymi.

2.  Do realizacji swoich celów Związek może powoływać fundacje lub prowadzić działal-
ność gospodarczą we własnym zakresie.
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Rozdział II

CZŁONKOWIE ICH PRAWA I OBOWIĄZKI

§9

1.  Członkami Związku mogą zostać osoby fizyczne.
2.  Członkowie dzielą się na:
   a) zwyczajnych z uprawnieniami kombatanckimi,
   b) zwyczajnych bez uprawnień kombatanckich,
   c) nadzwyczajnych,
   d) honorowych.
3.  Członkiem zwyczajnym Związku może zostać żołnierz Armii Krajowej, cywilny dzia-

łacz Polskiego Państwa Podziemnego, żołnierz innej organizacji niepodległościowej 
scalonej z Armią Krajową, jak również żołnierze organizacji niepodległościowych 
walczących z ustrojem komunistycznym po II Wojnie Światowej, o których mowa 
w rozdziale I § 1 ust. 2 Statutu, posiadający uprawnienia kombatanckie oraz pełno-
letnia osoba fizyczna, o której mowa w ust. 5. 

4.  Członkiem nadzwyczajnym Związku może zostać pełnoletnia osoba fizyczna, 
nie będąca kombatantem, tj. członkowie rodzin weteranów walk o niepodległość 
oraz osoby uznające etos, wartości i przesłanie ideowe Armii Krajowej i Polskiego 
Państwa Podziemnego, o których mowa w rozdziale I § 1 ust. 1 Statutu. Przyjęcie 
członka nadzwyczajnego wymaga rekomendacji 2 członków zwyczajnych.

5.  Członek nadzwyczajny, może otrzymać status członka zwyczajnego bez uprawnień 
kombatanckich, jeżeli wykaże się wybitnymi osiągnięciami, rzetelną, sumienną i nie-
naganną pracą w realizacji celów statutowych Związku, po min. 1 roku stażu związ-
kowego. W uzasadnionych przypadkach Zarząd Okręgu może skrócić ten okres.

6.  Członkiem Honorowym Związku może zostać osoba fizyczna, szczególnie zasłu-
żona dla Rzeczypospolitej Polskiej lub dla Związku. Osobie nie będącej członkiem 
Związku, wyróżnionej tym tytułem, nie przysługuje bierne ani czynne prawo wybor-
cze, nie opłaca również składek członkowskich.

§10

  Przyjęcia do Związku członków zwyczajnych i nadzwyczajnych oraz zmiany statusu 
z członka nadzwyczajnego na zwyczajnego dokonuje Zarząd Okręgu po przeprowa-
dzeniu postępowania przewidzianego regulaminem uchwalonym przez Zarząd Główny.

§11

Do Związku nie mogą należeć:
1.  Osoby, które dopuściły się zniesławienia i znieważenia żołnierzy Armii Krajowej lub 

działaczy Polskiego Państwa Podziemnego albo całych tych formacji lub innych 
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organizacji, o których mowa w Rozdziale I §1 ust. 2. Przez zniesławienie należy 
rozumieć m.in. informację nieprawdziwą, szkalującą, niezgodną z aktualnym stanem 
wiedzy historycznej.

2.  Osoby, które będąc żołnierzami Armii Krajowej lub innych formacji, o których 
mowa w Rozdziale I §1 ust. 2 lub żołnierzami Wojska Polskiego w okresie wojny, 
kiedykolwiek dopuściły się czynów nie licujących z godnością i honorem żołnierza 
Rzeczypospolitej Polskiej.

3.  Osoby, które były tajnymi współpracownikami (TW) lub funkcjonariuszami aparatu 
represji Polskiej Rzeczpospolitej Ludowej (PRL) w tym Urzędu Bezpieczeństwa (UB), 
Służby Bezpieczeństwa (SB), Ministerstwa Bezpieczeństwa Publicznego (MBP), 
Ministerstwa Spraw Wewnętrznych (MSW), Informacji Wojskowej PRL, prokuratur 
i sądów wojskowych oraz sędziami wydziałów karnych sądów powszechnych wyda-
jącymi wyroki za działalność niepodległościową.

4.  Osoby, które pełniły wysokie funkcje w PZPR, w tym sekretarze wszystkich szczebli.
5.  Członkowie organizacji, których zadania i ideologia są obce i sprzeczne z ideologią 

i celami Armii Krajowej i Polskiego Państwa Podziemnego.
6.  Osoby skazane prawomocnym wyrokiem sądowym za czyny hańbiące lub popełnio-

ne z niskich pobudek.

§12

1.  Członkostwo zwyczajne i nadzwyczajne ustaje na skutek:
   a)  śmierci,
   b)  wystąpienia ze Związku,
   c)  prawomocnego orzeczenia Sądu Koleżeńskiego,
   d)  skreślenia z listy członków za nieprzestrzeganie postanowień Statutu. 
2.  Zarząd Główny może pozbawić członkostwa honorowego na podstawie uzasadnio-

nego wniosku Prezydium Zarządu Głównego.

§13

1.  Członek zwyczajny ma prawo do:
   a) czynnego i biernego prawa wyborczego,
   b) korzystania ze świadczeń socjalnych udzielanych przez Związek,
   c)  udziału w działalności Związku, w tym do zgłaszania postulatów, wniosków i pytań.
2.  Członek nadzwyczajny ma prawo do:
   a) czynnego prawa wyborczego,
   b)  udziału w działalności Związku, w tym do zgłaszania postulatów, wniosków i pytań.

§14

Obowiązki członków Związku:
1.  Udział w realizacji celów i bieżących zadań Związku.
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2.  Przestrzeganie Statutu, regulaminów i uchwał władz Związku.
3.  Dbałość o dobro Związku oraz zachowanie koleżeńskiej postawy w stosunku do 

innych członków Związku.
4.  Opłacanie w terminie składek członkowskich oraz regulowanie innych zobowiązań 

finansowych wobec Związku.

§15

1.  Za szczególne zasługi dla Światowego Związku Żołnierzy Armii Krajowej mogą być 
nadawane tytuły:

   a)  Honorowego Prezesa Zarządu Głównego przez Zjazd Delegatów Związku,
   b)  Honorowego Prezesa Zarządu Okręgu przez Okręgowy Zjazd Delegatów, 
   c)  Honorowego Prezesa Koła przez Walne Zebranie Członków Koła. 
2.  Godność Honorowego Członka Związku nadaje Zarząd Główny. Wnioski w tej spra-

wie mogą składać do Prezydium Zarządu Głównego Zarządy Okręgów.
3.  Organ nadający tytuł Honorowego Prezesa lub Członka może pozbawić posiadają-

cego ten tytuł.
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Rozdział III

WŁADZE I STRUKTURA ORGANIZACYJNA ZWIĄZKU

§16

1.  Terenową jednostką organizacyjną Związku jest Okręg.
2.  Okręg jest powoływany i rozwiązywany przez Zarząd Główny.
3.  Powoływane Okręgi mogą mieć charakter ogólnopolski, terytorialny lub zagraniczny.
4.  Zarząd Główny określa obszar działania Okręgu oraz nazwę.
5.  W skład Okręgu mogą wchodzić Koła jako podstawowe jednostki organizacyjne 

Związku.
6.  Koło jest powoływane i rozwiązywane przez dany Zarząd Okręgu.
7.  Nazwę i teren działania Koła określa Zarząd Okręgu.

§17

Władzami naczelnymi Związku są:
1.  Zjazd Delegatów Związku.
2.  Zarząd Główny.
3.  Główna Komisja Rewizyjna.
4.  Główny Sąd Koleżeński.

§18

Władzami Okręgu są:
1.  Okręgowy Zjazd Delegatów.
2.  Zarząd Okręgu.
3.  Komisja Rewizyjna Okręgu.
4.  Sąd Koleżeński Okręgu.

§19

Władzami Koła są:
1.  Walne Zebranie Członków Koła.
2.  Zarząd Koła.

W przypadku braku możliwości wyboru władz statutowych przez Walne Zebranie 
Członków Koła Zarząd Okręgu może powołać Pełnomocnika do spraw likwidacji lub 
reaktywacji działalności Koła, do którego stosuje się odpowiednio zapisy Statutu okre-
ślające obowiązki Zarządu Koła.
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§20

1.  Kadencja wszystkich władz Związku trwa trzy lata.
2.  W razie wygaśnięcia przed upływem kadencji mandatu członka władz Związku, jego 

funkcję obejmuje wybrany zastępca w kolejności według liczby otrzymanych głosów.
3.  Mandat członka władz Związku trwa do czasu wyboru nowych władz przez następny 

Zjazd Delegatów Związku, Okręgowy Zjazd Delegatów lub Walne Zebranie Członków 
Koła.

§21

1.  Władze Związku mogą obradować w dwóch terminach. Dla ważności podejmowa-
nych uchwał w pierwszym terminie wymagana jest obecność co najmniej połowy 
osób uprawnionych do głosowania. W drugim terminie uchwały podejmowane są bez 
względu na liczbę obecnych osób uprawnionych do głosowania, jeżeli wszyscy byli 
skutecznie zawiadomieni o terminie, miejscu i porządku zebrania.

2.  Uchwały władz Związku zapadają zwykłą większością głosów, o ile Statut nie stanowi 
inaczej. W razie równej liczby głosów rozstrzyga głos przewodniczącego obrad.

3.  Sposób podejmowania uchwał oraz wyboru władz określają odpowiednie regulaminy 
tych władz.

§22

Członkowie władz pełnią funkcje społecznie. Władze Związku mogą zatrudniać pracow-
ników do wykonywania określonych zadań.



11

Rozdział IV

ZJAZD DELEGATÓW ZWIĄZKU

§23

1.  Zjazd Delegatów Związku, zwany dalej Zjazdem, jest najwyższą władzą Związku. 
Stanowią go delegaci wybrani w Okręgach w proporcji do liczby członków każdego 
Okręgu, ustalonej przez Zarząd Główny.

2.  W obradach Zjazdu mogą także uczestniczyć z czynnym i biernym prawem wybor-
czym członkowie władz naczelnych Związku, niebędący delegatami oraz – bez prawa 
głosowania – zaproszeni przez Zarząd Główny goście i doradcy.

§24

1.  Zjazd Delegatów Związku odbywa się co trzy lata jako Zjazd Sprawozdawczo-
Wyborczy i jest zwoływany przez Zarząd Główny. O terminie Zjazdu Okręgi powia-
damiane są co najmniej na 60 dni przed planowaną datą Zjazdu. Zarządy Okręgów 
najpóźniej na 40 dni przed tą datą przekazują do Zarządu Głównego zaktualizowane 
wykazy delegatów wybranych na Okręgowych Zjazdach Delegatów.

2.  Nadzwyczajny Zjazd jest zwoływany przez Zarząd Główny z własnej inicjatywy albo 
na żądanie Głównej Komisji Rewizyjnej albo na wniosek co najmniej 5 Zarządów 
Okręgów. Zjazd Nadzwyczajny powinien się odbyć nie później niż 60 dni od daty 
zgłoszenia żądania lub wniosku. Nadzwyczajny Zjazd zwoływany może być dla roz-
strzygnięcia ściśle określonej sprawy.

3.  Delegatami na Nadzwyczajny Zjazd są delegaci wybrani w Okręgach oraz osoby 
wymienione w § 23 ust. 2 Statutu.

4.  Termin, miejsce i szczegółowy porządek obrad Zjazdu powinien być podany do wia-
domości delegatom co najmniej na 14 dni przed dniem Zjazdu.

5.  Zasady, tryb obradowania oraz przebieg Zjazdu określa Regulamin Zjazdu przyjęty 
przez Zjazd Delegatów Związku.

§25

Do zakresu działania Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego należy w szczególności:
1.  Wybór Prezesa Zarządu Głównego.
2.  Wybór członków Prezydium Zarządu Głównego i ich zastępców, w liczbie ustalonej 

uchwałą Zjazdu nie więcej jednak niż 10 członków i do 5 zastępców.
3.  Wybór członków Głównej Komisji Rewizyjnej i ich zastępców, w liczbie ustalonej 

uchwałą Zjazdu od 7 do 9 członków i do 5 zastępców.
4.  Wybór członków Głównego Sądu Koleżeńskiego i ich zastępców, w liczbie od 9 do 

12 członków i do 5 zastępców.
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5.  Uchwalanie form kontynuowania przekazu etosu Armii Krajowej i Polskiego Państwa 
Podziemnego.

6.  Uchwalanie Statutu i jego zmian.
7.  Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działalności Zarządu Głównego, 

Głównej Komisji Rewizyjnej i Głównego Sądu Koleżeńskiego oraz działalności 
organizacyjnej i finansowej Zarządu Głównego i po wysłuchaniu wniosków Głównej 
Komisji Rewizyjnej, podjęcie uchwały w przedmiocie absolutorium dla ustępującego 
Zarządu Głównego.

8.  Uchwalanie regulaminów dotyczących:
   a)  Zjazdów,
   b)  Komisji Rewizyjnych,
   c)  Sądów Koleżeńskich,
   d) Zarządu Głównego,
9.  Ocena działalności władz naczelnych i uchwalanie stosownych wytycznych dalszej 

działalności.
10.  Rozpatrywanie wniosków zgłoszonych przez delegatów i podejmowanie uchwał 

w sprawie wniosków.
11.  Podejmowanie uchwał o przystąpieniu Związku do stowarzyszeń.
12.  Podjęcie uchwały o rozwiązaniu Związku i sposobie likwidacji jego majątku.
13.  Rozpatrywanie odwołań od uchwał Głównej Komisji Rewizyjnej uchylających 

uchwały Okręgowych Zjazdów.
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Rozdział V 

ZARZĄD GŁÓWNY ZWIĄZKU

§26

1.  Zarząd Główny tworzą:
   a) Prezes Zarządu Głównego,
   b) Prezydium Zarządu Głównego,
   c)  Prezesi Zarządów Okręgów.
2.  Zebrania Zarządu Głównego odbywają się przynajmniej raz na 3 miesiące chyba, 

że zachodzą przyczyny nadzwyczajne uniemożliwiające zorganizowanie zebra-
nia. W zebraniach biorą udział także przedstawiciele Głównej Komisji Rewizyjnej 
i Głównego Sądu Koleżeńskiego, bez prawa głosowania. Zebrania Zarządu mogą 
odbywać się w trybie zdalnym.

3.  W zebraniach Zarządu Głównego, w przypadku niemożności uczestniczenia 
Prezesów Zarządów Okręgów biorą udział na równych prawach upoważnieni przez 
nich członkowie Prezydium Zarządu tych jednostek organizacyjnych.

§27

Do zakresu działania Zarządu Głównego należy:
1.  Kierowanie całością działalności Związku.
2.  Nabywanie, zbywanie i obciążanie nieruchomości za wyjątkiem nieruchomości naby-

wanych, zbywanych i obciążanych przez Okręgi Związku posiadające odrębny wpis 
do Krajowego Rejestru Sądowego, po uprzednim uzyskaniu opinii Głównej Komisji 
Rewizyjnej oraz nadzorowanie działalności gospodarczej Związku.

3.  Wykonywanie uchwał Zjazdu Delegatów.
4.  Uchwalanie rocznych planów pracy Zarządu Głównego i preliminarzy budżetowych 

oraz nadzór nad prawidłową ich realizacją.
5.  Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania z rocznej działalności organizacyjnej, 

merytorycznej i finansowej Zarządu Głównego.
6.  Zwoływanie Zjazdów oraz powoływanie Komisji Zjazdowej.
7.  Powoływanie i rozwiązywanie Okręgów, określanie zasięgu terytorialnego Okręgów 

oraz nadzorowanie działalności jednostek terenowych Związku.
8.  Uchwalanie regulaminów i rozpatrywanie wniosków nie zastrzeżonych Statutem do 

kompetencji Zjazdu.
9.  Rozpatrywanie sprawozdań z działalności Prezydium Zarządu Głównego i nadzór 

nad tą działalnością.
10.  Rozpatrywanie stopnia realizacji przekazu Etosu Armii Krajowej i Polskiego 

Państwa Podziemnego.
11.  Rozpoznawanie odwołań od uchwał Zarządów Okręgów.
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12.  Uchylanie uchwał Zarządów Okręgów, jeśli są sprzeczne z prawem, postanowienia-
mi Statutu lub uchwałami władz naczelnych Związku.

13.  Rozpoznawanie i orzekanie w sprawach dotyczących Okręgów, zawieszanie 
w czynnościach członków Zarządów Okręgów, jeśli ich działalność narusza prawo, 
przepisy Statutu lub uchwały władz naczelnych, albo przynosi szkodę interesom 
Związku. Przyczyna zawieszenia powinna być indywidualnie określona i nie może 
stanowić takiej przyczyny rzeczowa krytyka. Zawieszenie trwa do czasu prawomoc-
nego rozstrzygnięcia sprawy członka Zarządu Okręgu przez Sąd Koleżeński, który 
rozpoznaje sprawę na podstawie złożonego wniosku.

14.  Powoływanie komisji, zespołów i sekcji specjalistycznych Zarządu Głównego.
15.  Powoływanie Fundacji dla realizacji zadań statutowych.
16.  Ustalanie wysokości składki członkowskiej i zasad zwalniania od obowiązku zapłaty 

składki oraz podziału składek na rzecz Zarządu Głównego i Okręgów, po uzyskaniu 
opinii Głównej Komisji Rewizyjnej.

17.  Dokonywanie w przypadku śmierci lub rezygnacji Prezesa Zarządu Głównego, 
wyboru spośród członków Prezydium Zarządu Głównego, osoby pełniącej obowiąz-
ki Prezesa Zarządu, do czasu dokonania przez Zjazd wyboru nowego Prezesa.

§28

Do zadań Prezesa Zarządu Głównego należy:
1.  Reprezentowanie Związku na zewnątrz oraz kierowanie bieżącą pracą.
2.  Nadzorowanie wykonania uchwał Zjazdu i Zarządu Głównego.
3.  Składanie Zjazdowi sprawozdania z działalności Zarządu.
4.  Kierowanie pracami Zarządu Głównego oraz Prezydium Zarządu Głównego.
5.  Rekomendowanie kandydatów na funkcje: Wiceprezesa, Skarbnika oraz Sekretarza.
6.  W sprawach bieżących Prezes Zarządu reprezentuje Światowy Związek Żołnierzy 

Armii Krajowej samodzielnie. W sprawach finansowych zgodnie z zapisem § 51 
Statutu. 

§29

1. Prezydium Zarządu Głównego tworzą:
   a)  Prezes Zarządu Głównego,
   b)  Członkowie wybrani przez Zjazd Delegatów Związku. 
2.  Prezydium Zarządu Głównego:
   a)  wybiera ze swego grona do 3-ch Wiceprezesów Zarządu Głównego, Sekretarza 

i Skarbnika,
   b)  działa jako organ Związku przy dokonywaniu czynności prawnych,
   c)  współdziała w zakresie realizacji celów i zadań Związku,
   d)  opiniuje preliminarze, sprawozdania budżetowe, merytoryczne i finansowe Zarządu 

Głównego, rekomenduje Zjazdowi do zatwierdzenia sprawozdania Związku,
   e)  zarządza majątkiem Związku i dysponuje funduszami Zarządu Głównego,
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   f)  składa Zarządowi Głównemu sprawozdanie ze swej działalności,
   g)  podejmuje czynności organizacyjne związane z prawidłowym zwołaniem i przebie-

giem Zjazdów,
   h)  decyduje w sprawach przekazanych Prezydium do załatwienia przez Zarząd 

Główny z wyjątkiem spraw wymienionych w § 27 pkt. 2, 5, 6, 9, 12,13,
   i)  opiniuje wnioski Zarządów Okręgów w przedmiocie nadania stopni wojskowych, 

orderów i odznaczeń i przedstawia je właściwym władzom państwowym oraz czuwa 
nad ich załatwieniem,

   j)  przedstawia właściwym władzom wnioski Zarządów Okręgów dotyczące świadczeń 
socjalnych dla członków,

   k)  uchwala regulaminy nie zastrzeżone Statutem do kompetencji Zarządu Głównego 
i Zjazdu,

   l)  powołuje i odwołuje pełnomocników lub doradców spośród członków Związku, 
dysponujących specjalną wiedzą czy umiejętnościami potrzebnymi do wykonania 
określonych zadań,

3.  Uprawnienia wymienione w ust. 2 punktach (i) i (j) mogą być przekazane przez 
Prezydium Zarządu Głównego Zarządom Okręgów, jeżeli przepisy na to zezwalają.
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Rozdział VI

GŁÓWNA KOMISJA REWIZYJNA

§30

1.  Główna Komisja Rewizyjna zwana dalej Komisją Rewizyjną jest organem kontroli 
wszystkich władz Związku z wyjątkiem Sądów Koleżeńskich oraz ich orzecznictwa.

2. Członkowie Komisji Rewizyjnej wybierają ze swego grona Przewodniczącego, 2-ch 
Wiceprzewodniczących i Sekretarza.
3.  Pracami Komisji Rewizyjnej kieruje Przewodniczący lub w sytuacji braku takiej moż-

liwości wyznaczony Wiceprzewodniczący.
4.  Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy w szczególności:
   a)  przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli całokształtu działalności Zarządu 

Głównego ze szczególnym uwzględnieniem gospodarki finansowej i majątkowej,
   b)  żądanie wyjaśnień od kontrolowanych władz naczelnych Związku, opracowanie 

opinii oraz składanie wniosków dotyczących działalności tych władz,
   c)  składanie sprawozdań podczas Zjazdu ze swej działalności oraz oceny pracy 

Zarządu Głównego. Występowanie z wnioskami w przedmiocie absolutorium dla 
ustępującego Zarządu Głównego,

   d)  przygotowywanie projektu regulaminu dotyczącego organizacji pracy Komisji 
Rewizyjnych Okręgu oraz zmian tego regulaminu oraz przedkładanie regulaminu 
lub jego zmian Zjazdowi celem podjęcia odpowiedniej uchwały,

   e)  nadzór nad działalnością Komisji Rewizyjnych Okręgów,
   f)  uczestniczenie przewodniczącego Głównej Komisji Rewizyjnej lub jego zastępcy 

w posiedzeniach Zarządu Głównego i Prezydium Zarządu Głównego,
   g)  uchylanie uchwał Okręgowych Zjazdów Delegatów, jeżeli uchwały te są sprzeczne 

z prawem, postanowieniami Statutu lub uchwałami władz naczelnych. Uchwała 
uchylająca powinna zawierać uzasadnienie i doręcza się ją zainteresowanemu 
Okręgowi w ciągu 30 dni od daty podjęcia uchwały. Od uchwały opisanej wyżej 
przysługuje odwołanie do Zjazdu,

   h)  rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu Głównego w sprawach przewidzianych 
w § 27 pkt 7 i pkt 12 Statutu i podejmowanie stosownych decyzji,

   i)  w uzasadnionych przypadkach przeprowadzenie kontroli jednostek organizacyjnych 
Związku na wniosek Zarządu Głównego lub jego Prezydium.

5.  Członkowie Głównej Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić żadnych funkcji we wła-
dzach naczelnych i okręgowych Związku.
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Rozdział VII

GŁÓWNY SĄD KOLEŻEŃSKI
ORAZ POSTANOWIENIA WSPÓLNE DLA SĄDÓW OBU INSTANCJI

§31

1.  Sądy Koleżeńskie są dwuinstancyjnymi, niezawisłymi organami Związku rozpoznają-
cymi i orzekającymi w sprawach dotyczących:

   a)  popełnienia przez członków Związku czynów sprzecznych z honorem Żołnierza 
Armii Krajowej, wartościami Polskiego Państwa Podziemnego oraz celami statu-
towymi Związku,

   b)  sporów między członkami o obrazę, zniesławienie lub naruszenie nietykalności 
cielesnej,

   c)  członków władz Związku, obwinionych o naruszenie w swej działalności związkowej 
prawa, przepisów Statutu lub uchwał władz naczelnych oraz członków zawieszo-
nych w czynnościach uchwałą właściwego organu Związku.

2.  Sądy Koleżeńskie orzekają następujące kary:
   a)  upomnienie,
   b)  naganę,
   c)  zawieszenie w prawach członka na okres od 3 miesięcy do 2 lat, co skutkuje pozba-

wieniem praw wymienionych w § 13 ust. 1 i 2 w okresie zawieszenia. Prawomocne 
orzeczenie o zawieszeniu funkcyjnego członka związku skutkuje wygaśnięciem 
mandatu tego członka w organie Władzy do końca trwającej kadencji,

   d)  usunięcie ze Związku.
3.  Członkowie Sądów Koleżeńskich orzekają zgodnie z zasadami obowiązującego 

prawa, statutem Związku oraz Regulaminem Sądów Koleżeńskich.
4.  Główny Sąd Koleżeński: 
   a)  członkowie Sądu Koleżeńskiego wybierają ze swego grona Przewodniczącego 

i Sekretarza,
   b)  rozpoznaje w pierwszej instancji sprawy przeciwko członkom władz naczelnych,
   c)  jest sądem odwoławczym i rozpoznaje odwołania od orzeczeń Sądów Koleżeńskich 

Głównego i Okręgów oraz wnioski o wznowienie postępowania,
   d)  nadzoruje działalność Sądów Koleżeńskich Okręgów w zakresie organizacyjnym,
   e)  sporządza projekt regulaminu dotyczącego organizacji wewnętrznej i trybu postę-

powania w Sądach Koleżeńskich, który przedkłada do zatwierdzenia Zjazdowi 
Delegatów Związku,

   f)  orzeczenia, od których nie ma środków odwoławczych są ostateczne.
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Rozdział VIII

WŁADZE JEDNOSTEK TERENOWYCH

§32

Władzami Okręgu są: 
1.  Okręgowy Zjazd Delegatów.
2.  Zarząd Okręgu.  
3.  Komisja Rewizyjna Okręgu. 
4.  Sąd Koleżeński Okręgu.

§33

1.  Okręgowy Zjazd Delegatów, zwany Okręgowym Zjazdem, jest najwyższą władzą 
Okręgu. Okręgowy Zjazd stanowią delegaci wybrani w proporcji do liczby człon-
ków każdego Koła, ustalonej przez Zarząd Okręgu oraz członkowie władz Okręgu. 
W przypadku braku kół w Okręgu, w Okręgowym Zjeździe uczestniczą wszyscy 
członkowie Okręgu. 

2.  W Okręgowym Zjeździe mogą uczestniczyć nie będący delegatami przedstawiciele 
Władz Naczelnych Związku oraz zaproszeni goście - bez prawa głosowania.

§34

1.  Okręgowy Zjazd odbywa się co trzy lata jako Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy, doko-
nujący wyborów władz Okręgu oraz delegatów na Zjazd Delegatów Związku.

2.  Nadzwyczajny Okręgowy Zjazd zwołuje Zarząd Okręgu z własnej inicjatywy, albo na 
żądanie Zarządu Głównego, Komisji Rewizyjnej Okręgu lub na wniosek co najmniej 
1/3 ogólnej liczby Zarządów Kół w Okręgu. Zjazd Nadzwyczajny powinien się odbyć 
w ciągu 30 dni od daty zgłoszenia żądania lub wniosku, który powinien określać cel 
jego zwołania.

3.  Delegatami na Nadzwyczajny Okręgowy Zjazd są delegaci wybrani w Kołach na 
ostatni Okręgowy Zjazd oraz inne osoby wymienione w § 33 ust. 1 Statutu.

4.  Termin i szczegółowy porządek obrad Okręgowego Zjazdu powinien być podany do 
wiadomości delegatów co najmniej na 14 dni przed datą Okręgowego Zjazdu.

§35

Do zakresu działania Okręgowego Zjazdu należy w szczególności:
1.  Rozpatrywanie sprawozdań z działalności organizacyjnej i finansowej Zarządu 

Okręgu, Komisji Rewizyjnej Okręgu i Sądu Koleżeńskiego Okręgu, przyjmowanie 
ich, a po wysłuchaniu wniosków Komisji Rewizyjnej podjęcia uchwały w przedmiocie 
absolutorium dla ustępującego Zarządu Okręgu.



19

2.  Ocena działalności władz Okręgu oraz działalności Kół i uchwalanie dyrektyw wyni-
kających z tej oceny.

3.  Wybór prezesa Zarządu Okręgu.
4.  Wybór do 7 członków i do 4 zastępców członków Prezydium Zarządu Okręgu, do 5 

członków i do 3 zastępców członków Komisji Rewizyjnej Okręgu, do 6 członków i do 
2 zastępców członków Sądu Koleżeńskiego Okręgu.

5.  Wybór delegatów Okręgu i ich zastępców na Zjazd Delegatów Związku w liczbie 
ustalonej przez Zarząd Główny (§ 23 ust. 1 Statutu).

6.  Rozpatrywanie wniosków zgłaszanych przez delegatów oraz podejmowanie stosow-
nych uchwał.

7.  Uchwalanie programu działania Okręgu oraz wytycznych określających zadania 
Okręgu.

8.  Uchylanie uchwał Walnych Zebrań Kół, jeżeli te uchwały są sprzeczne z prawem, 
postanowieniami Statutu lub uchwałami Władz Naczelnych Związku.

9.  Nadawanie tytułu Honorowego Prezesa Zarządu Okręgu.
10.   Podejmowanie innych uchwał wymagających decyzji Okręgowego Zjazdu.

§36

1.  Zarząd Okręgu tworzą: Prezydium Zarządu Okręgu składające się z Prezesa 
Zarządu Okręgu i członków Prezydium Zarządu Okręgu wybranych przez Okręgowy 
Zjazd zgodnie z zapisami § 35 pkt 4 Statutu oraz Prezesi Kół.

2.  Prezydium Zarządu Okręgu wybiera ze swego grona Wiceprezesów Zarządu 
Okręgu, Sekretarza i Skarbnika.

3.  Zebrania Zarządu Okręgu powinny odbywać się w zależności od potrzeb przynaj-
mniej raz na 3 miesiące, chyba że zachodzą przyczyny nadzwyczajne uniemożli-
wiające przeprowadzenie zebrania. Zebrania Zarządu Okręgu mogą odbywać się 
w trybie zdalnym.

4.  W zebraniach Zarządu Okręgu, w przypadkach niemożności uczestniczenia 
Prezesów Kół biorą udział na równych prawach upoważnieni przez nich członkowie 
Zarządów tych Kół.

§37

Do zakresu działania Zarządu Okręgu należy:
1.  Kierowanie pracami Okręgu.
2.  Podejmowanie inicjatyw organizacyjnych w zakresie kontynuacji przekazu Etosu 

Armii Krajowej i Polskiego Państwa Podziemnego.
3.  Powoływanie i rozwiązywanie Kół oraz ich łączenie.
4.  Zwoływanie Okręgowych Zjazdów.
5.  Wykonywanie uchwał Okręgowych Zjazdów i władz naczelnych Związku.
6.  Powoływanie klubów historycznych i sekcji młodzieżowych. 
7.  Powoływanie w razie potrzeby Pełnomocników dla usprawnienia pracy Kół.
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8.  Uchwalanie rocznych planów pracy i preliminarzy budżetowych.
9.  Rozpatrywanie sprawozdań z działalności Prezydium Zarządu Okręgu i nadzór nad 

jego działalnością.
10.  Rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządów Kół.
11.  Uchylanie uchwał Zarządów Kół, jeżeli są sprzeczne z prawem, postanowieniami 

Statutu lub uchwałami władz naczelnych i władz Okręgu.
12.  Zawieszanie w czynnościach członków Zarządów Kół, jeżeli ich działalność narusza 

prawo, przepisy Statutu, uchwały władz Związku albo przynosi szkodę Związkowi. 
Przyczyna zawieszenia powinna być indywidualnie określona; nie może stanowić 
takiej przyczyny rzeczowa krytyka. Zawieszenie trwa do czasu prawomocnego 
rozstrzygnięcia sprawy członka Zarządu Koła przez Sąd Koleżeński.

13.  Przyjmowanie i skreślanie członków Związku zgodnie z §10 oraz §12 ust.1 pkt d., 
lub orzeczeniem Sądu Koleżeńskiego zgodnie z §12 ust. 1 pkt c., zmiana statusu 
członka nadzwyczajnego na zwyczajnego zgodnie z regulaminem uchwalonym 
przez Zarząd Główny.

14.  Składanie wniosków o przyznanie członkom stopni wojskowych, orderów i odzna-
czeń do właściwych władz.

15.  Pomoc w zapewnieniu świadczeń socjalnych dla członków i ich rodzin.
16.  Powoływanie specjalistycznych komisji wykonujących zadania Związku (historycz-

na, socjalna, weryfikacyjna itp.).
17.  Nadzorowanie działalności podległych jednostek.
18.  Dokonywanie w przypadku śmierci czy rezygnacji Prezesa Zarządu Okręgu, wyboru 

spośród członków Prezydium Zarządu Okręgu osoby, pełniącej obowiązki Prezesa 
Zarządu Okręgu, do czasu dokonania przez Okręgowy Zjazd wyboru nowego 
Prezesa Okręgu.

19.  Uprawnienia określone w punktach 11 do 16 mogą być przekazane Prezydium 
Zarządu Okręgu.

20.  Nabywanie, zbywanie i obciążanie nieruchomości przez Okręgi Związku posiadają-
ce odrębny wpis do Krajowego Rejestru Sądowego, po uprzednim uzyskaniu opinii 
Komisji Rewizyjnej Okręgu oraz nadzorowanie działalności gospodarczej Okręgu.

§38

Okręg może prowadzić działalność gospodarczą dla realizacji zadań statutowych 
lub współpracować z powołaną w tym celu Fundacją za zgodą Prezydium Zarządu 
Głównego.

§39
Do zadań Prezesa Zarządu Okręgu należy:
1.  Reprezentowanie Okręgu na zewnątrz, kierowanie bieżącą działalnością Okręgu.
2.  Nadzorowanie wykonania uchwał Okręgowego Zjazdu i Zarządu Okręgu.
3.  Składnie Okręgowemu Zjazdowi sprawozdania z działalności Zarządu Okręgu.
4.  Kierowanie pracami Zarządu Okręgu oraz Prezydium Zarządu Okręgu.
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5.  Rekomendowanie kandydatów na funkcje Wiceprezesa, Sekretarza oraz Skarbnika 
Okręgu.

6.  Przesyłanie uchwał Okręgowego Zjazdu i uchwał Zarządu Okręgu do Zarządu 
Głównego i Głównej Komisji Rewizyjnej w terminie 30 dni od ich podjęcia.

7.  W sprawach bieżących Prezes Zarządu Okręgu reprezentuje Okręg Światowego 
Związku Żołnierzy Armii Krajowej samodzielnie. W sprawach finansowych zgodnie 
z zapisem § 51 Statutu.

§40

Do działań Prezydium Zarządu Okręgu należy:
1. Współdziałanie w realizacji celów Związku i zadań Okręgu.
2. Działanie jako organ Okręgu przy dokonywaniu czynności prawnych.
3.  Opracowywanie rocznych preliminarzy i sprawozdań budżetowych Zarządu Okręgu.
4. Zarządzanie majątkiem Okręgu i dysponowanie jego funduszami.
5. Składanie Zarządowi Okręgu sprawozdań ze swojej działalności. 
6.  Prowadzenie bieżących spraw wymienionych w § 37 pkt 5, 14, 15, 16 i 17 Statutu 

oraz spraw zleconych Prezydium przez Zarząd Okręgu.

§41

1.  Komisja Rewizyjna Okręgu wybiera ze swego grona Przewodniczącego, 
Wiceprzewodniczącego i Sekretarza. Jest ona organem kontroli działalności 
władz Okręgu z wyjątkiem orzecznictwa Sądów Koleżeńskich. Członkowie Komisji 
Rewizyjnej nie mogą pełnić żadnych funkcji w innych władzach Okręgu.

2.  Komisja Rewizyjna Okręgu działa na podstawie regulaminu uchwalonego przez 
Zjazd Delegatów Związku.

§42

Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej Okręgu należy:
1.  Prowadzenie co najmniej raz w roku kontroli całokształtu działalności Zarządu 

Okręgu ze szczególnym uwzględnieniem gospodarki finansowej oraz działalności 
merytorycznej Okręgu.

2.  Przeprowadzanie kontroli wpływów składek członkowskich z poszczególnych Kół.
3.  Składanie sprawozdań Okręgowemu Zjazdowi ze swojej działalności i występowanie 

z wnioskami w przedmiocie absolutorium dla ustępującego Zarządu Okręgu.
4.  Składanie do Zarządu Okręgu wniosków wynikających z kontroli oraz żądanie wyjaśnień.

§43

1.  Okręgowy Sąd Koleżeński wybiera ze swojego grona Przewodniczącego, 
Wiceprzewodniczącego oraz Sekretarza.
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2.  Sąd Koleżeński Okręgu rozpoznaje sprawy w składzie 3 osobowym, stosując odpo-
wiednio przepisy § 31 Statutu ust.1-3.

§44

Władzami Koła są: 
1.  Walne Zebranie Członków Koła. 
2.  Zarząd Koła. 

W przypadku braku możliwości wyboru władz statutowych przez Walne Zebranie 
Członków Koła, Zarząd Okręgu może powołać Pełnomocnika do spraw likwidacji lub 
reaktywacji działalności Koła, do którego stosuje się odpowiednio zapisy Statutu okre-
ślające obowiązki Zarządu Koła.

§45

1.  Walne Zebranie Członków Koła, zwane Walnym Zebraniem jest najwyższą władzą 
Koła. Stanowią je wszyscy członkowie Koła. Walne Zebranie zwołuje Zarząd Koła.

2.  W Walnym Zebraniu mogą uczestniczyć także nie będący członkami Koła przedsta-
wiciele władz Związku i zaproszeni goście – bez prawa głosowania.

§46

1.  Walne Zebranie Członków Koła odbywa się w każdym roku jako Zebranie 
Sprawozdawcze, zaś co trzy lata jako Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze, dokonu-
jące wyborów Zarządu Koła oraz Delegatów na Okręgowy Zjazd.

2.  Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd Koła z własnej inicjatywy albo na 
wniosek Zarządu Okręgu lub Komisji Rewizyjnej Okręgu, a także na wniosek 1/3 
ogólnej liczby członków Koła, z podaniem celu jego zwołania. Nadzwyczajne Walne 
Zebranie winno odbyć się w ciągu 30 dni od daty zgłoszenia żądania lub wniosku 
określającego cel jego zwołania.

3.  Termin i porządek obrad winien być podany do wiadomości członków na co najmniej 
14 dni przed datą Walnego Zebrania.

§47

Do zakresu działania Walnego Zebrania Członków Koła należy:
1.  Rozpatrywanie sprawozdań Zarządu Koła. 
2.  Ocena działalności Zarządu Koła, ze szczególnym uwzględnieniem dokonań 

w zakresie przekazu Etosu Armii Krajowej i Polskiego Państwa Podziemnego.
3.  Wybór Prezesa Zarządu Koła.
4.  Wybór do 6 członków Zarządu Koła.
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5.  Wybór delegatów i ich zastępców na Okręgowy Zjazd, w liczbie ustalonej przez 
Zarząd Okręgu w proporcji do liczby członków Koła.

6.  Uchwalanie programu działania Koła i wytycznych określających zadania Zarządu 
Koła.

7.  Rozpatrywanie wniosków zgłoszonych przez członków Koła i podejmowanie stosow-
nych uchwał.

8.  Nadawanie tytułu Honorowego Prezesa Zarządu Koła.
9.  Podejmowanie innych uchwał należących do kompetencji Walnego Zebrania.
10.   Podjęcie uchwały, po uzyskaniu opinii Zarządu Koła o połączeniu Kół, lub rozwią-

zaniu Koła i sposobie likwidacji jego majątku.

§48

1.  Zarząd Koła tworzy Prezes i do 6 członków Zarządu wybranych przez Walne 
Zebranie, którzy ze swego grona wybierają Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika.

2.  Do zakresu działania Zarządu Koła należy:
   a)  kierowanie całością działalności Koła,
   b)  wykonywanie zadań Związku z własnej inicjatywy lub zleconych przez Walne 

Zebranie, władze okręgowe i naczelne, w tym uczestnictwo w realizacji przekazu 
Etosu Armii Krajowej i Polskiego Państwa Podziemnego,

   c)  pozyskiwanie nowych członków w tym osób nie będących kombatantami,
   d)  powoływanie komisji specjalistycznych niezbędnych do stałego wykonywania 

zadań,
   e)  zwoływanie Walnych Zebrań,
   f)  sporządzanie sprawozdań z działalności organizacyjnej i finansowej Zarządu Koła,
   g)  występowanie z wnioskami do Zarządu Okręgu o przyjęcie członków lub ich skre-

ślenie oraz zmianę statusu członka nadzwyczajnego na zwyczajnego,
   h)  przygotowywanie materiałów służących do weryfikacji wniosków o nabycie upraw-

nień dla wdów i wdowców po kombatantach,
   i)  przygotowywanie wniosków o świadczenia socjalne dla członków Koła,
   j)  występowanie z wnioskami do Zarządu Okręgu o zawieszenie w czynnościach 

członka zwyczajnego Koła w przypadku stwierdzenia, że członek ten naruszył prze-
pisy Statutu lub uchwały władz Związku albo działał na szkodę Związku,

   k)  składanie wniosków o nadanie członkom stopni wojskowych, orderów i odznaczeń 
do Zarządu Głównego za pośrednictwem Zarządu Okręgu.

§49

Do zadań Prezesa Zarządu Koła należy:
1.  Reprezentowanie Koła na zewnątrz, kierowanie bieżącą działalnością Koła.
2.  Nadzorowanie wykonania uchwał Walnego Zebrania Członków Koła oraz Zarządu 

Koła.
3.  Składanie sprawozdań z działalności Zarządu Koła, Walnemu Zebraniu Członków 

Koła.
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4.  Kierowanie pracami Zarządu Koła.
5.  Rekomendowanie kandydatów na funkcje Wiceprezesa, Sekretarza oraz Skarbnika 

Koła.
6.  Przesyłanie uchwał Walnego Zebrania Członków Koła do Zarządu Okręgu i Komisji 

Rewizyjnej Okręgu w terminie 30 dni od ich podjęcia.
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Rozdział IX

FUNDUSZE I MAJĄTEK ZWIĄZKU

§50

1.  Majątek Związku stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze. Fundusze składa-
ją się ze składek członkowskich, spadków i darowizn, dochodów z działalności sta-
tutowej, dochodów z działalności gospodarczej oraz z dotacji i ofiarności publicznej.

2.  Okręgi i Koła bez osobowości prawnej mogą gromadzić środki finansowe na włas-
nych rachunkach bankowych pochodzące ze składek członkowskich, darowizn, 
dotacji, realizacji projektów i programów dotacyjnych oraz pozostałych przychodów. 

3.  Okręgi i Koła bez osobowości prawnej mogą zawierać umowy na podstawie peł-
nomocnictw udzielonych przez Prezydium Zarządu Głównego w ramach realizacji 
celów statutowych.

4.  Związek może prowadzić usługi promocyjne wynikające z § 6 i § 7 Statutu.
5.  Majątek Okręgu stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze. Fundusze składają 

się ze składek członkowskich, spadków i darowizn, dochodów z działalności statu-
towej, dochodów z działalności gospodarczej oraz z dotacji i ofiarności publicznej.

§51

Oświadczenia woli dotyczące zaciągania zobowiązań, nabywania i rozporządzania 
majątkiem z zachowaniem warunków określonych przepisami Statutu, jak również 
dokumenty finansowe, obrotu pieniężnego, rozliczeniowe i inne, podpisują pod piecząt-
ką Związku dwuosobowo:
1.  w Zarządzie Głównym – Prezes lub Wiceprezes i Skarbnik, 
2.  w Zarządzie Okręgu – Prezes lub Wiceprezes i Skarbnik, 
3.  w Zarządzie Koła – Prezes lub Wiceprezes i Skarbnik.

§52

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej ustala regulamin sporządzony przez 
Prezydium Zarządu Głównego wspólnie z Główną Komisją Rewizyjną, a zatwierdzony 
przez Zarząd Główny. Regulamin ten obowiązuje wszystkie jednostki organizacyjne 
Związku.
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Rozdział X

ZMIANY STATUTU I ROZWIĄZANIE ZWIĄZKU

§53

Zmiany Statutu mogą być dokonane na wniosek Komisji Statutowej Zjazdu na podstawie 
propozycji organów Związku oraz delegatów na Zjazd. Uchwałę tę Zjazd podejmuje zwy-
kłą większością głosów przy udziale co najmniej połowy ogólnej liczby biorących udział 
w Zjeździe Delegatów oraz uprawnionych do głosowania na podstawie § 23 ust. 2.

§54

1.  Uchwałę o rozwiązaniu Związku podejmuje Zjazd Delegatów kwalifikowaną więk-
szością dwóch trzecich głosów przy udziale co najmniej połowy ogólnej liczby osób 
uprawnionych do głosowania.

2.  W uchwale o rozwiązaniu Związku Zjazd Delegatów określi na jaki cel ma być przeka-
zany majątek Związku i powołuje komisję likwidacyjną, która przeprowadzi likwidację 
zgodnie z wytycznymi Zjazdu.

§55

Zarząd Główny podaje do wiadomości delegatom na Zjazd Delegatów projekt zmian 
Statutu lub projekt uchwały dotyczącej rozwiązania Związku co najmniej na 30 dni przed 
terminem Zjazdu.

§56

W razie wątpliwości interpretacyjnych postanowień Statutu rozstrzyga je wykładnia 
Głównej Komisji Rewizyjnej.

Statut obejmuje tekst jednolity z uwzględnieniem zmian uchwalonych przez XIX Zjazd Nadzwyczajny Delegatów 
ŚZŻAK w dniu 8 października 2022  r. i wpisanych do Krajowego Rejestru Sądowego postanowieniem Sądu 
Rejonowego dla m.st. Warszawy w dniu 17.02.2023 r. sygn. akt: WA.XII NS-REJ.KRS/000787/23/093

Prezes
Zarządu Głównego ŚZŻAK

por. Teresa Stanek
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Załącznik nr 1

Odznaka Światowego Związku Żołnierzy Armii Krajowej
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Załącznik nr 2

Symbol Polski Walczącej
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